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Características generales del Programa 
Presupuestario PRODEP

La cobertura del Programa es de carácter nacional y su Población
Objetivo está definida como: los Profesores de Tiempo Completo y
Cuerpos Académicos de las Instituciones Públicas de Educación Superior
(IPES)

En el Presupuesto de Egresos de la Federación 2023, otorgaron $263´257,099 
pesos (No hubo recursos en 2022)

Marco Normativo: Tipo Superior

El Programa es una iniciativa de

la SEP, que se enmarca en:

• Constitución Política de los

Estados Unidos Mexicanos

• Ley Orgánica de la APF

• Ley General de Educación

• Ley General de Educación

Superior

• Ley General del Sistema para

la Carrera de las Maestras y
los Maestros; entre otros

https://dgutyp.sep.gob.mx/index.php?pagina=Principal
https://www.dgesum.sep.gob.mx/
https://www.tecnm.mx/


Características Generales del Programa 
Presupuestario (Pp) S247-PRODEP
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Objetivos:

2.2 Específicos

Tipo Superior:

2.1. General

Fortalecer el perfil necesario para

el desempeño de las funciones

de las y los profesores de tiempo

completo, personal docente,

personal técnico docente y

personal con funciones de

dirección, supervisión o asesoría

técnico-pedagógica de las

instituciones de educación

públicas, a través de programas

de formación, actualización

académica, capacitación y/o

proyectos de investigación en

igualdad de oportunidades para

mujeres y hombres.
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40 UT y UP, las
cuales concentran
el 73% del recurso
total en la DGUTyP





DOCUMENTOS DE CONTRALORÍA SOCIAL

El mecanismo con el que cuenta la
población beneficiada de programas
federales de desarrollo social, para que
participe en la vigilancia del ejercicio de
los recursos públicos y en la verificación
del cumplimiento de las metas y
objetivos a través de los Comités de
Contraloría Social.



Algunos conceptos utilizados en Contraloría Social 
para el Programa presupuestarios

Instancia Normativa: DGUTyP; Unidad Administrativa
que opera el Programa a nivel federal.

Enlace o Responsable de la Contraloría Social : Son las personas
que apoyan para que las actividades de Contraloría Social se
realicen en las Universidades beneficiadas.

Instancia Ejecutora: A las IPES que recibieron recursos del
Programa en el ejercicio (UT y UP)

Enlaces de Contraloría Social: A los
representantes de cada una de las Instancias;
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1

Designar o ratificar al Responsable de la Contraloría

Social (RCS) de la Intancia Ejecutora (IE), mediante

oficio  dirigido a la DGUTyP (Instancia Normativa (IN)) .

Rector Oficio  de nombramiento 1

2
Elaborar el Programa lnstitucional de Trabajo de

Contraloría Social (PITCS).
Responsable de la CS PITCS 1

3
Validar el Programa lnstitucional de Trabajo de

Contraloría Social (PITCS) por correo electrónico.
DGUTyP PITCS 1

4

Firma del PITCS entre la Instancia Normativo y la

Instancia Ejecutora para promover la Contraloría Social

(CS)

DGUTyP y Responsable 

de la Contraloría Social 

(RCS)

PITCS 1

5
Diseñar y elaborar los materiales de capacitación para

los integrantes del CCS.
Responsable de la CS M aterial de capacitación 1

6
Diseñar y elaborar el material de difusión para los

integrantes del CCS y beneficiarios.
Responsable de la CS M aterial de difusión 1

7

Publicación de los Documentos de Contraloría Social

(Esquema de Contraloría Social, el PATCS, PITCS, la

Guía Operativa de Contraloría Social y formatos) en la

página de la Instancia Ejecutora.

Responsable de la CS 
Plublicar en portal 

institucional
1
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8
Tomar la capacitación por parte de la Secretaría de la

Función Pública y/o de la DGUTyP.
Responsable de la CS

Lista de asistencia / 

M inuta
1         

9
Promover y coadyuvar la constitución de los Comités

de Contraloría Social (CCS).
Responsable de la CS

Acta de Comité de 

Contraloría Social
1

10
Capacitar a los integrantes del Comité de Contraloría

Social y beneficiarios.
Responsable de la CS M inuta / lista 1

11

Entrega de materiales de difusión y capacitación a los

integrantes del Comité de Contraloría Social o

beneficiarios. 

Responsable de la CS Tríptico y Presentación 1          

12
Asesorar en materia de CS a los integrantes del Comité

de Contraloría Social  o  beneficiarios. 
Responsable de la CS M inuta / B itácora 1          

13

En caso necesario realizar reuniones con los

beneficiarios e integrantes del Comité de Contraloría

Social.

Responsable de la CS M inuta 3 a 9

14

Requisitar minutas: 1. Una para Constituir el Comité de

Contraloría Social (CCS).

2.	Una  para proporcionar la capacitación.

3.	Una para la distribución y cierre del presupuesto.

4. Una para la distribución y cierre de los materiales de

capacitación.

5. Una para la distribución y cierre de los materiales de

difusión.

6. Una al final del ejercicio que se hayan hecho todas las

actividades programadas en el PITCS. 

7.	Otra para realizar el Informe del CCS.

8.	Reporte final de quejas y denuncias.

9. Una última para analizar los resultados del ejercicio de

CS y elaborar un reporte de acciones de mejora. Pueden 

reducir las reuniones si trato más de un asunto en ésta y

en la minuta desglosar éstos.

Responsable de la CS y 

Comités de Contraloría 

Social

M inutas 3 a 9

15 Recopilar el Informe del Comité de Contraloría Social Responsable de la CS Informe 1
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16

Capturar en el SICS el Programa Institucional de

Trabajo de Contraloría Social (PITCS) validado por la

DGUTyP.

Responsable de la CS Impresión de pantalla 1

17

Registrar en el SICS las fechas de captura y metas de

las actividades de CS en el apartado del Seguimiento de

las Actividades de CS.

Responsable de la CS Impresión de pantalla 1

18

Registrar en el SICS a los Comités de Contraloría

Social en el SICS (en un plazo no mayor a 15 días

hábiles posteriores a su constitución). 

Responsable de la CS Constancia de Registro  1

19

Capturar en el SICS la información referente al recurso

aurorizado, el recurso ejecutado y recurso vigilado en el

módulo de Presupuesto

Responsable de la CS Impresión de pantalla 1

20 Registrar en el SICS las reuniones. Responsable de la CS M inutas 3 a 9

21
Registro en el SICS del informe del Comité de

Contraloría Social.
Responsable de la CS

Informe de Comité 

registrado 
1

22

Captación, atención y canalización de las denuncias,

quejas y/o sugerencias que los Comités o beneficiarios

presenten.

Responsable de la CS Informe 1             

23

Seguimiento a la captación, atención y canalización de

las denuncias, quejas y/o sugerencias que los Comités

o beneficiarios presenten.

Responsable de la CS Informe 1

24 Seguimiento de los resultados de Contraloría Social. Responsable de la CS Informe 1             

25

Al finalizar el ejercicio analizar los resultados de CS y

realizar un reporte de acciones de mejora para el

siguiente ejercicio  y reportarlo  a la Instancia Normativa.

Responsable de la CS Reporte 1

Dirección General de Universidades Tecnológicas y Politécnicas = DGUTyP

Responsable de la Contraloría Social = Responsable de la CS Fecha de elaboración: 21 agosto de 2023
Responsable de la Contraloría Social = RCS

META DE LA 

ACTIV IDAD

de la Instancia Normativa

Sonia Tapia García

Nombre y firma de la persona Responsable de la Contraloría Social

ACTIV IDADES DE CONTRALORÍA SOCIAL
RESPONSABLE DE 

LA ACTIV IDAD

UNIDAD DE 

MEDIDA

de la Instancia Ejecutora

Nombre y firma de la persona Responsable de la Contraloría Social

META DE LA 

ACTIV IDAD

LOGO DE LA IES
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https://dgutyp.sep.gob.mx/


Relación de documentos en cada apartado de la página 

electrónica principal de la IE 

 

Difusión 

• Tríptico de Contraloría Social de la Instancia Normativa 

• Material de Difusión de la Instancia Ejecutora 

 

Capacitación 

• Una presentación de la Instancia Normativa 

• Presentación de la Instancia Ejecutora 

•  

Directorio 

• Instancia Normativa 

• Instancia Ejecutora (Datos del Enlace o Responsable de Contraloría 

Social y miembros del Comité de Contraloría Social) 

• Responsables de la Contraloría Social en el Órgano Estatal de 

Control (OEC) 

 

Atención a Quejas y Denuncias  

• Atención Ciudadana de la Secretaría de la Función Pública (SFP) 

• Atención de la Instancia Normativa. 

• Reporte de Quejas y Denuncias. 
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En la Secretaría de la Función Pública:

•

•

•

•

•

En el Órgano Interno de Control:

•

•

•

En la Instancia Normativa: 

•

•

•

•

•

Órganos Estatales de  Control (OEC): 

•

mailto:stapia@nube.sep.gob.mx
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https://youtu.be/s8N_pT8v5hM
https://youtu.be/cIwEADociWg
https://youtu.be/QE5sGLasR9E





